Modeto A - 6 TD

DENOMINAZIONE |ASST RHODENSE GLIIMPORTI DEVONO ESSERE ESPRESSI IN EURO
CODICE AZIENDA 6 AxNo 2025 PERIODO Totmestre 2
Trmstre 2 PRECHIUSURA AL 3LI2
SPESAPERSONALEA | SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
D T D ey | SPESA PERSONALE A TEMP PERSONALE A TEMPO TEMPO SPESAPERSONALE A | SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | PERSONALE A TEMPO i eul SPESA
e e TEMPO DETERMINATO |  DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA R TEMPO TEMPO a s e TEATG |
- . OGGETTO DI SPECIFICI SANITA" TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA 3 :
COSTO DEL PERSONALE COMPARTO INDICATA NELLE ) “Colonna L" relativo ad
T PENITENZIARIA “Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI e A
b "ASSENZE A VARIO TITOLO" ) e oTod
COLONNA € COLONNAE (Col A + Col B + Col COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G
COLONNAA COLONNAB COLONNAD C COLONNA F COLONNA G +Col H+ Col )
|COMPETENZ2 FISSE COMPRENSIVE. 1304 865443 865.443 5768 1757.666 1.787.666
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - -
[FONDO INCARICH PROGRESSION ECONOMICHE E INDENNITA!
FONDO INCARIC 36,590 86.590 - 173278 173.278
[FONDO PREMIALITA' ECONDIZIONI DI LAVORO 157.138 157.138 231 314276 314.276
INDENNITA'DI SPECIFICITA' INFERMIERISTICA . B - 3674 3674
[ALTRE INDENNITAT (s prospto d voro s indennc 6 64 130 130
INDENNITA' TUTELA DEL MALATO £ PROMOZIONE DELLA SALUTE . B e 11922
|ONERI TRATTAMENT! PREVIDENZIALL INTEGRATIVI - - -
i catrap - .
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 20222024
competenza 2025 - COMPARTO -alneto dioner e irap 443 4443 27 20000 20.000
RISORSE IN APPLICAZIONE DELLART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRE
2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - COMPARTO - al 29771 29771 -
et donerted rap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO CONL 20252027 o 2681 .
competenza 2025 - COMPARTO -alneto dioner e irap 8
[ONERI SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - COMPARTO - . .
loxeRu sociaL - -
[ONERI SOCIALL | 1222 1222 63 17.449 17.449
|ONERI SOCIALI - su competenze fisse. RIA, FONDI, Indennita / Altre indenniti 341976 341.976 1.650 695.596 695.596
|ONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 1§ . 187 .
|OTTOBRE 2023 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATI PUBBLICI - COMPARTO -
loNeR sociaL - Trinnio 2025 e
2025 - compRTO 738 738 -
! : sociaL
[roTaLE L146.130 o o a 1.146.130 6226 2310946 a o - 2310946 -
- ESCLUSA IRAP 352123 - - E 352123 1713 713045 - - - 713.045 -
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE COMPARTO CON ONERI SOCIALT
[rorave cosm Lags253 € E € 1.498.253 799 3023991 € E o 3023991 o
IRAP RAR (comparto) - .
IRAP Ind. Vac, Conteatuak Trienalo 21262027 competenza 2028 Comparto) 28 28 -
IRAP Ind. Vac. Contrattuale Tricnnio 2022/2024 competenza 2025 (Comparto) 378 378 20 1.700 1.700
SPESAPERSONALEA | SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
D T D n | SPESA PERSONALE A TEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO e D A7o | SPESAPERSONALEA | SPESAPERSONALEA | PERSONALE A TEMPO i cul SPESA PERSONALE
B e o TEMPO DETERMINATO |  DETERMINATO - DETERMINATO - di cul SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA et EMP 0- |
SEES OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA| OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA b b
COSTO DEL PERSONALE  AREA SANITA’ - DIRIGENZA INDICATA NELLE b3 ERMIN ‘Colonna " relativo ad
e Tt PENITENZIARIA ‘Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, FINANZIAMENTI e Ao
G "ASSENZE A VARIO TITOLO" ) %
. . COLONNA C COLONNAE (Col A + Col B+ Col COLONNAH COLONNAT COLONNA L (Col F+ Col G
COLONN COLONNAS COLONNAD C+ColD) COLONNAF COLONNAE +Col H+ Col )
[STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13744 47744 10643 558387 65.792 1396954 35751 1.432.705
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - - - - -
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DELLE CONDIZIONI DI LAYORO 7434 57434 2900 114864 114.864
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DEGLI INCARICHI 133.886 133.886 85.292 267.767 267.767
[FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI RISULTATO 32088 32,088 3.000 64174 64174
INDENNITA' ESCLUSIVITA' 66341 66.341 35.192 148.720 148.720
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO 753 7833 7.833 15.665 15.665
IALTRE INDENNITA - -
|ONERI TRATTAMENT! PREVIDENZIALL INTEGRATIVI B .
wisorse ' - .M
rap - .
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO Y
ompeicaza 2025 - AREA SANITA" DIRIGENZA - alneto dioneed iap 2698 2698 815 13.157 13157
RISORSE IN APPLICAZIONE DELL'ART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOB
023, CONTRATTI PUBBLICI - g 18552 18.552 -
IDIRIGENZA - al neto dionered i
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - TRIENNIO G
ompeicaza 2025 - AREA SANITA" DIRIGENZA - alneto dionered iap 1783 1783 -
|ONERI SOCIALL - RISORSE AGGIUNTIVE - AREA SANITA' DIRIGENZA . .
ONERISOCTAL s st 1A FONDL. s . b 586 Sos 260473 54740 165 . 624601

incarico diretore dipartimento, Al indenni




Modeto A - 6 TD

|ONERI SOCIALI-

|COSTO PERSONALE UNIVERSITARIO

Firmato Il Dirigente U.O Risorse Umane ai sensi D.LGS 39/'93

2025 - AREA SANITA' DIRIGENZA 742 742 224 618 3618
JONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELLART. 3 DECRETO-LEGGE I3
(OTTOBRE 2025, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - AREA s.101 5.101 -
ISANITA' DIRIGENZA
JoERI sociaL - Triennio 2025 »
2025 - AREA SANITA' DIRIGENZA 452 452 -
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE - AREA SANITA” DIRIGENZA - ESCLUSO)
[TOTALE COSTI DEL PERS 868359 - 10643 E 879.002 200824 2021301 E 35,751 E 2057052 -
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 263781 - 2987 E 266,768 54964 618277 - 10,032 - 628309 -
oAl 1132.140 - 13.630 - 1.145.770 255788 2639.578 - 45783 - 2.685.361 -
IRAP RAR (AREA SANITA’ DIRIGENZA) - R
ARAP nd. Vac. Contrattuale Trcnnio 202572027 competenza 2025 (AREA . .
SANITA’ DIRIGENZA) 2 -
IRAP Ind. Vac. Contratuale Trennio 202272024 competenza 2025 (AREA
A e e 229 29 © Lus L
SPESA PERS SPESA PERS SPESA PERSONALEA | SPESA COMPLESSIVA SPESA PERSONALE A SPESA COMPLESSIVA
D T D r0 | 8 SONALE A TEMPO PERSONALE A TEMPO TEMPO SPESAPERSONALE A | ppgy PERSONALEA | SPESAPERSONALEA | PERSONALE A TEMPO i cul SPESA PERSONALE
AL NET1O DELLA SPESA TEMPO DETERMINATO {  DETERMINATO - DETERMINATO - di cui SPESA PERSONALE A (AL NETTO DELLA e TEMPO TEMPO DETERMINATO - TERMINATO - e
COSTO DEL PERSONALE DIRIGENZA PROF.LE TECNICA P (OGGETTO DI SPECIFICI SANITA' TEMPO DETERMINATO - SPESA INDICATA. OGGETTO DI SPECIFICI | SANITA' PENITENZIARIA a0
AMM.VA ) 5 INANZIAMENTI PENITENZIARIA "Colonna E" relativo ad NELLE COLONNE G, H, e e,
COLONNE B, C, D) e T o 5 'ASSENZE A VARIO
TIoLo"
g . COLONNA C COLONNA E (Col A + Col B + Col COLONNA H COLONNAT COLONNA L (Col F + Col G
COLONNA A COLONNA B ST s COLONNAF COLONNA G +Col H+Col )
|STIPENDIO TABELLARE COMPRENSIVO 13MA 49523 49.523 10.095 103.253 103.253
RETRIBUZIONE INDIVIDUALE DI ANZIANITA - -
[FONDO RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 5000 5.000 8.001 10000 10000
[FONDO RETRIBUZIONE DI RISULTATO E ALTRI TRATTAMENTI ACCESSORI 1.000 1.000 200 2000
INDENNITA' INCARICO DIRETTORE DIPARTIMENTO - -
RETRIBUZIONE ORE “SERVIZIO 115 - .
|ALTRE INDENNITA 6 6 12 12
|ONERI TRATTAMENTI PREVIDENZIALI INTEGRATIVE - -
rasonse VE - DIRIGENZA P! i e Irap - )
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO s 238 4 2696 2,69
RISORSE IN APPLICAZIONE DELLART. 3 DECRETO-LEGGE 18 OTTOBRI:
/2023, 145 “ANTICIPO RINNOVI CONTRATTI PUBBLICI - DIRIGENZA PTA - 1594 1594 -
[ netto i onert e iap
INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE - DIRIGENZA PTA TRIENNIO 165 165 .
|ONERI SOCIALI - RISORSE AGGIUNTIVE - DIRIGENZA PTA - - .
g:ﬁ‘mﬁ"fﬁe o sipend + RIA, FONDI ind 16.199 16.199 4977 33683 33.683
JONERI SOCIALI - Indennit T
[ONERI SOCIALL, Inden 65 65 132 741 741
JONERI SOCIALI - RISORSE IN APPLICAZIONE DELL ART. 3 DECRETO-LEGGE I3
(OTTOBRE 2025, 145 "ANTICIPO RINNOVI CONTRATT PUBBLICI - DIRIGENZA 43 438 -
PTa
JONERI SOCIALI - Indenit i vacuna conratale Triennio 20252021 competen
2025 - DIRIGENZA PTA s 45 -
[TOTALE COSTI DEL PERSONALE DIRIGENZA PTA ESCLUSO ONERI
[TOTALE COSTIDE 57.52 . . - 5752 18570 17961 - - - 17.961 5
TOTALE ONERI SOCIALI - ESCLUSA IRAP 16747 - - E 16747 5109 34424 - - - 34424 -
[LoTALE Corm DELERRSON GENZA P ! 74273 B B B 74273 2679 152385 - - - 152.385 -
IRAP RAR (Dir, PTA) - R
ARAP nd. Vac. Contrattuale Trcnnio 202572027 competenza 2025 (DirPTA) 14 14 .
ARAP nd. Vac. Contrattuale Trcnnio 202272024 competenza 2025 (DirPTA) 20 2 4 20 29
TOT. COSTO PERS. DIP. (Comp. + Area San. Di.+ D, PTA)
(=2 * ) 2704666 - 13.630 - 2.718.296 287.406 5815954 - 45783 - 5.861.737 -
TOTALE COMPLESSIVO IRAP SU PERSONALE DIPENDENTE
176,121 905 177,026 19178 378.266 3040 381306
b1 culIRAP RAR
IDI_CULIRAP INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE TRIENNIO
20222024 ¢ 202572027 competena 2025
Pt 1021 - - - 1021 130 3047 - - - 3047 -
Di Cui IRAP di col "E" ¢ "L voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici” (area del COMPARTO) .
Di Cui IRAP di col "E" ¢ "L voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art
Anticipo Rinnovi Contratti pubblici” (area AREA SANITA’
1577
Di Cui IRAP di col "E" ¢ "L voce "D.L. 18.10.2023 n. 145 art 3 -
Anticipo Rinnovi Contrati pubblici” (area DIRIGENZA P.T.A.) 19
BILANCIO PREVENTIVO Trinestrs 2 Prechissura



